
 

 

REFERAT TIL RÅDSMØTE 5 I RYFYLKERÅDET 

 
Tidspunkt: 09:00 -12:00 tirsdag 5. desember 2023.   

  

Sted: Ryfylke IKS: Ryfylkevegen 7040, 4130 Hjelmeland 

 

Deltagere:  

Ordfører Hjelmeland: Anita Husøy Riskedal 

Kommunedirektør Hjelmeland: Janne Johnsen 

Ordfører Suldal: Mads Drange  

Ordfører Strand: Irene Heng Lauvsnes 

Kommunedirektør Strand: Heidi Klaveness 

Varaordfører Sandnes: Kristoffer Birkedal  

Næringssjef Sandnes: Nina Othilie Høiland (vara) 

 

Daglig leder Ryfylke IKS: Øyvind Ravnås Lundbakk 

Styreleder Ryfylke IKS: Kristoffer Amdal  

 

Forfall: 

Ordfører Sauda: Håvard Handeland 

Varaordfører Sauda: Paul Løyning 

Kommunedirektør Sandnes: Bodil Sivertsen 

Ordfører Sandnes: Kenny Rettore 

Kommunedirektør Sauda: Vegard Thise 

Kommunedirektør Suldal: Karin Dokken Austvik  

 

 

 

 

 

Sak 34/23: Godkjenning av innkalling og saksliste  

 

Vedtak: 

Rådet godkjenner innkalling og saksliste. 

 

 

Sak 35/23: Godkjenning av referat fra Rådsmøtet 03.10.23  

 

Saken gjelder: 

Referat fra Rådsmøte 03.10.23 er tilgjengelig elektronisk i arkivet: 

 

Sakspapirer: 

Sak_35_23_20231003_Referat_til_Ryfylkerådet_rådsmøte_4.pdf 
 

Vedtak: 
Rådet godkjenner referatet. 

 



 

 

 

Sak 36/23: Valg av rådsordfører og rådsvaraordfører 

 

Saken gjelder: 

I henhold til gjeldende selskapsavtale for Ryfylke IKS velger Rådet selv rådsordfører og rådsvaraordfører 

for to år om gangen.   

 

Vedtak: 

Rådet velger Irene Heng Lauvsnes til rådsordfører.   

Rådet velger Anita Husøy Riskedal til rådsvaraordfører.     

 

 

 

Sak 37/23: Status Ryfylke.no og Sommarjobben.no 

 

Saken gjelder: 

Saken er en oppfølgning av vedtak 04/23 og 13/23.  Prosjektleder Nina Fjellskaalnes orienterer om status 

på arbeidet med Ryfylke.no og Sommarjobben.no 

 

Sakspapirer: 

Sak_37_23_Ryfylke.no og sommarjobben.pdf 

 

Vedtak: 
Rådet tar saken til orientering.   

 

 

Sak 38/23: Oppretting av regionalt ungdomsstyre 

 

Saken gjelder: 
Saken er oppfølgning av vedtak 12/2023 hvor Rådet ba Administrasjonen om å legge frem en sak med 

målsetting om å etablere et ungdomsstyre for Ryfylke.   

 

Sakspapirer:  

Sak_38_23_ oppretting_av_ungdomsstyre.pdf 

Sak_38_23_2_Vedlegg_Framlegg til vedtekter for ungdomsstyre i Ryfylke.pdf 

 

Vedtak: 

1.  Ryfylkerådet sluttar seg til saksframstillinga og godkjenner vedtektene for ungdomsstyret i 

Ryfylke. 

2. Det blir lagt fram sak for Ryfylkerådet om oppnemning av medlemmene over 20 år. 

 
  



 

 

Sak 39/23: MOR – konferansen 2024 

 

Saken gjelder: 

Oppsummering av MOR-konferansen 2023 og forslag til MOR-konferansen 2024.  

 

Sakspapirer: 

Sak_39_23_MOR_konfernansen_2024.pdf 

 

Vedtak: 
1. Ryfylkerådet sluttar seg til saksframstillinga og går inn for å arrangera MOR-konferansen på 

Sand 29. og 30. august 2024.  

2. I tillegg til Rogaland fylkeskommune og Næringsforeningen i Stavangerregionen (ressursgruppa 

for Ryfylke), blir Reisemål Ryfylke og Næringshagen i Ryfylke invitert med som medarrangørar.  

3. Ryfylkerådet søkjer Ryfylkefondet om 400 000 kroner til delfinansiering av konferansen. 

 

 

Sak 40/23: Status Gratis ungdomskort 

Saken gjelder: 

Orientering om pågående arbeid med etablering av gratis ungdomskort.  

 

Sakspapirer: 

Sak_40_23_ status_ungdomskort.pdf 

 

Vedtak: 

Rådet tar saken til orientering. 

 

 

Sak 41/23: Orientering fra Dalane Utdanningssenter (cirka 10:30 

pr. Teams) 

 

Saken gjelder: 

Saken er en oppfølgning av sak 30/23.  Leder for Dalane Utdanningssenter, Gudrun Ellingsen, gir en 

orientering om organisasjonsform, drift og finansering av Dalane Utdanningssenter.   

 

Vedtak  
Rådet tar saken til orientering 

 

 

Sak 42/23: Status for ny selskapsavtale Ryfylke IKS 



 

 

Saken gjelder: 

Orientering om status for ny selskapsavtale Ryfylke IKS.   

Sakspapirer: 

Sak_42_23_ Status for ny selskapsavtale Ryfylke IKS.pdf 

Sak_42_23_2_Bistand vedrørende opprettelse av IPR_5621.pdf 

Sak_42_23_3_0230608_Notat_basisdrift_Ryfylke_IKS.pdf 

Sak_42_23_4_Orientering om nye regler for interkommunale selskaper.pdf 

Sak_42_23_5_Utkast_Selskapsavtale for Ryfylke IKS - framlegg til representantskapetv2.docx 

Sak_42_23_6_utkast til sakspapir for kommunane - interkommunalt politisk rådv2.docx 

Sak_42_23_7_Utkast_Samarbeidsavtale for Ryfylke IPR - framlegg representantskapetv2.docx 

 

Vedtak  
Etappe 1: Dagens selskapsavtale for Ryfylke IKS ajourføres slik at den samsvarer i begrepsbruk og 

formelle forhold, med gjeldende IKS-lov. Den ajourførte selskapsavtalen fremmes som sak til 

kommunestyrene for godkjenning.  

I den samme saken reises de prinsipielle spørsmålene jfr punkt 2 i notat datert 29.11.2023. Saken 

ferdigstilles av kommunedirektørgruppen tidlig i januar, og fremmes til kommunestyrene i 

februar.  

Etappe 2: Avhengig av kommunestyrenes vedtak utarbeides fullstendig revidert selskapsavtale inkl. 

ajourført formål for Ryfylke IKS og eventuelt en samarbeidsavtale med definert formål for nye 

Ryfylke IPR.  

Ryfylke IPR vil være et selvstendig samarbeid, der både fylkeskommunen og andre tilgrensende kommuner 

kan være aktuelle som deltakere. Det er kommunestyrene selv som avgjør spørsmålet om deltakere 

gjennom godkjenning av samarbeidsavtalen. Den kan imidlertid ikke inneholde produksjon av tjenester til 

kommunene, da et IPR er avskåret fra det ihht kommuneloven.  

Et IKS dvs Ryfylke IKS kan ikke være deltaker i et Interkommunalt politisk råd. Saken med fullstendig 

revidert selskapsavtale for Ryfylke IKS og eventuell Samarbeidsavtale for Ryfylke IPR, inkludert løsninger 

på finansiering av begge, fremmes for kommunestyrene innen juni 2024. Legges til grunn for kommende 

økonomiplan. Kommunedirektørgruppen leder arbeidet og bruker sin arbeidsgruppe til å utføre arbeidet. 

Arbeidsgruppen må underveis samarbeide med administrasjonen i selskapet. 

 

 

Sak 43/23: «Kompetansebehov i arbeidslivet: rapport frå 

Kompetansepilot Ryfylke» - høyringsutsegner 

 

Saken gjelder: 
Rapporten «Kompetansebehov i arbeidslivet: rapport frå Kompetansepilot Ryfylke» var ferdigstilt i mai 

2023. Ryfylkerådet gjorde slikt vedtak i sak 18/23: 

 

1. Rapporten «Kompetansebehov i arbeidslivet» blir sendt ut på høyring - med høyringsfrist 

01.10.2023. 

2. Konklusjonane frå høyringa og prioriteringar blir lagt fram for Ryfylkerådet på første møte etter 

dette.  



 

 

Sakspapirer: 

Sak_43_23_ Rapport - høringsuttalelser_kompetanse.pdf 

 

Vedtak  
Rådet tar saken til orientering.  

 

 

Sak 44/23: ØKONOMIPLAN OG BUDSJETT RYFYLKE IKS 

2024 

 

Saken gjelder: 

Budsjett for 2024 og økonomiplan 2025-2027 

 

Sakspapirer: 

Sak_44_23_20231205_Økonomiplan_2024v4.pdf 

Sak_44_23_Budsjett_2024.pdf 

Vedtak  
Rådet godkjenner budsjett 2024 og økonomiplan 2025-2027 med følgende kommentarer: 

• Feriepenger er økt fra 10,2% til 12% basert på at de ansatte har 5 uker ferie. 
 I selve budsjettdokumentet legges det til følgende kommentarer: 

• En presisering om at selskapet ikke har gjeld jfr. nye bestemmelser i IKS loven 
• Henvisning til bestemmelser i IKS loven om budsjett byttes ut. Endringsloven for IKS loven 

gjelder fra 1.1.2024 og må tas inn i stedet 
• Det henvises til vedtak 23/2 Videreføring av New Kaupang AS i forhold til planlagt emisjon i New 

Kaupang AS 

 

 

Sak 45/23: Eventuelt  

 
- Møteplan 2025 – Første rådsmøte blir 25. januar fra 0900 til 1200.  

- Styreleder redegjorde for status på ansettelse av ny daglig leder.   

Vedtak: Styret gis mandat til å finne en midlertidig løsning for ledelse av selskapet frem til ny 

daglig leder er på plass.   
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